
Análisis

Diseña: Planificación de la implementación

Fechas clave de la implementación

Mi cronograma

Haz tu cronograma aquí o en una hoja de papel. Toma una foto y compártela con tu equipo.

Pregunta central:

Paso 1 – Investiga

Anima a cada persona a realizar un cronograma 
con las principales etapas clave que debes alcanzar 
para establecer una escuela nueva o rediseñada en 
tu comunidad. Compara los distintos cronogramas: 
¿cuánto tienen en común los distintos enfoques? ¿Qué 
más necesitas saber?

Ahora, crea un esquema compuesto para compartir 
con distintos grupos del distrito, región o estado que 
hayan participado en proyectos parecidos. Pide que la 
información que te den sea sincera: ¿qué fortalezas y 
debilidades ven ellos en tu plan? ¿Con qué elementos 
piensan que a lo mejor sufrirás retrasos o tendrás 
problemas? ¿Qué te falta?

Hay etapas clave prácticas y de gran importancia que todo equipo debe cumplir durante el proceso de 
implantación de una escuela nueva o la puesta en marcha de una escuela rediseñada.

Paso 2 – Reflexiona 

Comparte tus ideas y conclusiones con tu equipo y 
explora estas cuestiones: 

•  ¿Qué pautas generales definen al proceso de 
implementación? ¿Te saltaste algo mientras hacías tus 
esquemas iniciales?

•   ¿Qué etapas clave de desarrollo es importante llevar 
a cabo? ¿Qué plazos oficiales, como fechas tope o de 
inscripción administrativa, debes respetar?

•  ¿Puedes incorporar a tiempo prototipos o sistemas 
nuevos en tu diseño?

•  ¿Cómo puedes aplicar lo aprendido para crear un flujo 
de trabajo organizado?

•  ¿Cuál sería una fecha de implementación realista? 

¿Cómo ayuda a la implementación el hecho de programar las principales fechas 
clave y explorar las posibilidades que los prototipos o sistemas nuevos te pueden 
aportar?



Esquema compuesto 

Haz un esquema compuesto y pide a personas ajenas a tu equipo que te digan qué piensan. 


